
尼崎医療生活協同組合

尼崎医療生協病院

大澤　芳清（おおさわ　よしきよ）

一般内科

週5.25日　※隔週土曜半日勤務 当直月2回～3回程度

（週5日・4．5日・4日勤務希望相談可） オンコール月2～3回程度

平日8:55 ～ 17:00　土曜日9:00～13:00 育児中等での免除も相談可

基本給：給与規定に準じます。

　日直(土曜日：20,000円　日・祝：40,000円）

　当直（平日：35,000円　土曜：45,000円　日：49,000円）

　オンコール待機手当（平日：2,630円　土曜：4,200円　日祝：5,460円）

　オンコール呼び出し手当（4,200円/時　その後1時間毎に2,820円）

＊定期昇給：有

＊退職金別途支給（4年以上）

2学会までの加入・年会費補助 休暇　夏期休暇5日　年末年始休暇6日

学会参加費【全額補助】 有給休暇初年度10日 慶弔休暇

備考（出張扱い　年間20万円まで支給） 産休・育休・介護休暇　リフレッシュ休暇

※発表参加は別途参加費支給

申請制　認可されれば週1回半日程度

常勤内科医数〈研修医含まず〉10人　　学閥無し

その他・備考

電子カルテ

通勤手当：有り/別途規定による　　車通勤：可能/近隣駐車場自己負担

　臨床研修指定病院（基幹型）　総合診療専門研修（基幹施設）　内科専門研修（教育関連病院）

連絡先
尼崎医療生活協同組合　尼崎医療生協病院　医局事務課　川野正樹（かわのまさき）

電話：06-6436-1701　　Ｆａｘ：06-6437-9153　　Mail ：kawano.mas@amagasaki.coop

外来（週2コマ程度）と病棟管理をお願いします。　※病棟・外来のみでも可能です
当直時は救急対応をお願いすることがあります。
内視鏡、その他検査、他科での診察などの希望について応相談です。
臨研（基幹型）・専門研修（総診：機関、内科：教育関連）施設です。

24時間保育所有り　　　緊急時ﾍﾞﾋﾞｰｼｯﾀｰ契約の補助制度あり

職員共済会　医療費給付制度、傷病および出産給付制度、慶弔関係給付制度など

健保組合の提携施設　（ホテル、フィットネス等）全国にあり

健康保険、厚生年金、労災保険、雇用保険

　当科が取り組む医療の主軸は、気道感染・胆道感染・尿路感染・不明熱・心不全・腎障害など、高
齢者にとってＣＯＭＭＯＮな病態の複合的なサブアキュート、病態の総合的対応、および他院で急性
期を通りすぎた患者のポストアキュートな管理です。
　私たちが考える「総合」とは、単に複数臓器を診るというだけでなく、患者さんを生活の場や人生や
家族・地域という観点から捉えていくことだと考えています。
　患者さんはどういう疾患か分からない問題を抱えていたり、誰に言ったらいいか分からず困り果て
て来たりします。そうした患者さんへの治療だけでなく問題解決のために、看護師やＭＳＷ、ＣＭなど
多職種のチームで、患者さんのあらゆる「困った」に向き合っています。

　医師（常勤）求人シート

ＪＲ 神戸 線　 立花　駅 徒歩　15分　

〒661-0033 兵庫県 尼崎市 南武庫之荘12-16-1

合計:199床　 【ＤＰＣ　128床/　地域包括ケア　51床/　緩和ケア20床】
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